UCHWAZXA NR 157/2021
ZARZADU POWIATU W SOCHACZEWIE

z dnia 18 marca 2021 roku

zmieniajaca uchwate¢ w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa

Powiatowego w Sochaczewie

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt. 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym

(tekst jedn. Dz. U. z 2020 r. poz. 920) Zarzad Powiatu w Sochaczewie uchwala, co nastepuje:

§1

W Regulaminie Organizacyjnym Starostwa Powiatowego w Sochaczewie, stanowiacym zalacznik
do uchwaly Nr 164/2018 Zarzadu Powiatu w Sochaczewie z dnia 26 lutego 2018 roku w sprawie
uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Sochaczewie zmienionym
uchwalg nr 139/2021 Zarzadu Powiatu w Sochaczewie z dnia 13 stycznia 2021 roku 1 uchwalg
152/2021 Zarzadu Powiatu w Sochaczewie z dnia 23 lutego 2021 roku wprowadza si¢ nastepujace
zmiany:
1. § 6 pkt 1) Regulaminu Otrganizacyjnego Starostwa Powiatowego w Sochaczewie
otrzymuje brzmienie:
1) ,,Wydziatl Organizacyiny, Zamowieir Publicznych i Nadzorn - ORZIN”,
2. W § 6 Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Sochaczewie wykresla
si¢ pkt 8) i pkt 11).
3. § 13 Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Sochaczewie otrzymuje
brzmienie:
»S 13
Wydziat Otganizacyjny, Zamoéwienri Publicznych i Nadzoru
Zapewnia sprawnq organigacje i funkegonowanie Starostwa, realizuje adania dotyczace problematyki prawno-
administracynej, wojskowey, nadzoru nad stowaryseniami. Prowadzi obstuge administracying Rady Powiatu,
Komisji Rady i Zarzadu, organizuje pryyjmowante obywateli w sprawie skarg i wnioskow oraz, sprawy kadrowe
i s3kolente pracownikow. Prowadd sprawy swiqzane 3 pogyskiwaniem Srodkow ewngtrynych i Jamowieri
publicznych. Organizuje i prowadsi sprawy swiqiane 3 kontrolq aryadezq w Starostwie Powiatowym i

Jednostkach organizacyinych Powiatu i dokonuje jej oceny popres andyt wewnetrny i kontrole wewnetryng.”



Do podstawowych 3adai Wydiatu nalesy:

1. W zakresie organizaci i funkcjonowania Starostwa:

1) opracowywante projektu Statutu Powiatu i jego nowelizacjiy

2) opracowywanie projektow Regulaminu organizacyjnego i Regulaminu pracy Starostwa oraz, kontrola ich
realizaciy

3) inijowanie dgatan usprawniajacych formy i metody pracy Starostwa;

4) wdraganie i nadorowante stosowania instrukgi kancelarynel, archiwalnes i jednolitego r3ecowego
wykazn akt;

5) prowadsenie Jbioru upowasnieri do 3atatwienia spraw w imieniu Starosty;

6) prowadzenie Jbioru porozumieri spraw powierzonych innym jednostkons;

7) obstuga posiedzeri Rady Powiatu i Komisji (pryygotowywanie materiatlow, protokotowanie posiedzer,
prowadzenie rejestrn uchwat, wnioskéw i opinii, interpelagi radnych), pryekagywanie wiasciwym
podmiotom do realizaci odpisow uchwat Rady, wnioskow Komisji i interpelacyi radnych orag, cxuwanie
nad terminowym ich zatatwieniem, udzielanie pomocy radnym w wypetnianiu obowiqkow radnego;

8) obstuga posiedzen Zargqdu;

9) prekazywanie materiatow do opublikowania w D<gennikn Urgedowym Wojewidztwa Magowieckiego;

10) prowadzenie sekretariatow Starosty i Wicestarosty;

11) prowadzenie kontroli dziatania wewnetrynych komorek organizacyjnych Starostwa.

2. W zakresie spraw obywatelskich i spotecznych:

1) prowadzenie spraw dotyczacych udielania pomocy dla repatriantow;

2) wykonywanie 3adan 3 3akresu sprawowania nadorn nad dziatalnosciq stowarysen i fundaci;

3) prowadzenie ewidengji nczniowskich klubow sportowych i stowargysen kultury figyenes;

4) prowadenie diatalnosci Jwiqzanej e sprawowaniem nadoru nad diatalnosciq stowargyszen kultury
[fizyeznef orag Jwiakow sportowych;

5) organizowanie i pryeprowadanie kwaltfikaci wojskowej;

6) realizowanie predsigwzied wiqianych e Swiadczeniami na ryec obrony kraju w akresie potrzeb
wynikajacych 3 adan realizowanych pres, Staroste;

7) prowadzente spraw wiqzanych 3 reklamowaniem ofniery regerwy od obowiqku pelnienia c3ynnej
stusby wojskowej w c3asie ogloszenia mobilizaci i wojny;

8) opracowywanie dokumentagji orag realizowanie innych predsigwiec pryygotowawczych do prowadzenia

akgi kurierskiel;



9) ewidencjonowanie, wykonywante, udostepniante, priechowywanie i abegpieczanie  dokumentow
r ' S i 5 T
sawierajqeych informacje nigjawne oxnacone klangula ,poufne” lub ,,3astrzegone’

10) obstuga spraw 3 akresu nieodplatnes pomocy prawney.

. W zakresie pogyskiwania Srodkow sewnetrynych nalesq sprawy:

1) prowadzenie statego monitoringn fundusgy Unii Europejskies i innych podobnych Zridel finansowania
(dotagfi, pogyczek, kredytow) w 3akresie moliwosci realizagi Jadar powiatu;

2) wskazywanie finansowych i organizacyno — prawnych mozliwosci zapewnienia Srodkdw dla realizaci
inwestygi wynikajacych 3 pryjetych priorytetow i programow;

3) sporzadzanie pryy wspélpracy 3 wydzialami i jednostkami organizacyinymi powiatu wnioskow
aplikacynych wraz 3 zalqexnikami o ugyskanie Srodkow 3 funduszy Unii Enropejskie i innych
pozabudsetowych na realizage inwestygi i terminowe ich predfosente, orag rogliczanie otrymanych
Srodkow;

4) biesqee monitorowanie stanu aawansowania pryygotowania wnioskow o dofinansowante projeklow e
Srodkow ewnetrynych;

5) wspélpraca 5 régmymi podmiotami w akresie pogyskiwania pogabudsetowych Srodkow finansowych na
xadania inwestycyjne 0gélno powiatowe i wspotpraca 3 komdrkami finansowymi w procesie rogliczania
pozyskanych Srodkow pogabudsetowych;

6) prowadzenie  biorcye)  ewidengii  inwestygi,  ktdre  mogq  koryystaé % finansowania
w ramach okreslonych fundusgy sewnetrnych;

7) wspélpraca 3 wydziatami starostwa i jednostkami organizacyinymi powiatu w celu prawidfowego
wykorgystania pogyskanych Srodkiw ewnetrynych;

8) udzial w pryygotowanin plandw inwestycyjnych starostwa i jednostek organizacyjnych;

9) koordynacja realizagji projektow finansowanych e Srodkow fundusgy Jewnetrnych;

10) opracowywanie sprawozdan ryeczowo — finansowych 3 realizacgi inwestygi finansowanych e Srodkow
sewnetrynych;

11) prowadzenie sprawozdawcoseci 3 realizaci projekton.

. W zakresie zamowiert publicznych:
1)  obstuga starostwa i  jednostek  organizacynych —w  akresie  procedur — wynikajacych
3 prepisow o zamowieniach publicznych, a w s3eegdlnosci:
a) przygotowywanie i urnchamianie procedur pretargowych — w oparcin o prepisy dotyczace Jamowien
publicznych orag wylonienie wykonawey (dostawey) popres:
—  wybor trybu postgpowania;



—  pryygotowanie dokumentagi pretargowes;
—  ogloszenie postepowania pretargowego;
— proponowanie skiadow komisii pryetargowych i pryygotowanie projektow uchwat powolujacych
komisje;
— wspdtdziatanie 3 Uredem Zamowieri Publicznych;
b) merytoryezny i formalno-prawny nador nad postgpowaniem o udzielenie Jamowienia publicinego,
obejmujacy miedy innymi:
—  badanie wasnosci ofert;
—  wyjasnianie ewentualnych watpliwosci Jwiqanych  postgpowanient;
— oceng ofert i wylonienie wykonawey;
—  publiczne oglaszanie i powiadamianie uczestnikdw postgpowania o jego wyniku;
— sporzaqdzenie w dokumentagyi preprowadzonego postgpowania;
—  rogpatrywanie ewentualnych skarg i protestow;
—  nadzor nad prawidlowq realizaga adaii wylonionych w procesie postgpowania o Jamowienie

publiczne.

5. W zakresie andytu wewnetrnego:

1) predstawienie kierownikow: jednostki planu audytu wewnetrnego do 15 stycznia kagdego roku;

2) wspieranie andytora wewnetrnego w trakcie preprowadzanego audytu w Starostwie Powiatowym
i jednostkach organizacynych;

3) analiza i ocena wynikdw preprowadyonego andytu wewnetrinego, monitorowanie wprowadanych
alecert i rekomendacji pozaandytowych;

4) wdraganie 3asad i opracowywante procedur dotyezacych pryjetych 3asad i procedur andytu;

5) predstawienie kierownikowi jednostki do 31 stycznia kasdego roku sprawodania o wynikach audytu

wewngltrnego.

6. W zakresie kontroli wewnetrnej:
1) pryygotowanie i predstawienie kierownikowi jednostki planu kontroli wewnetrznej do 15 styexnia
kazdego roku;
2) preprowadganie  kontroli wewnetrynej na  podstawie rocgnego  planu - kontfroli  wewnetrnej,
a w uzasadnionych prypadkach poza planem kontrolz;
3) prowadzenie kontroli dziatania wewnetrynych komorek organizacyjnych Starostwa;
4) koordynagja zadari w akresie organizagi i monttorowania systemu kontroli ar3qdege) w jednostce;

5) analiza i ocena wynikow preprowadzonych kontroli wewnetrznych;



6) monitorowanie wprowadzanych Zalecei i rekomendacgi pokontrolnych w Starostwie Powiatowym
7 jednostkach organizacyinych;

7) wdraganie asad i opracowywanie procedur dotyczacych pryyjetych zasad i procedur kontroli wewnetrnej;

8) przygotowanie i predstawiente kierownikowi jednostki do 31 stycznia kasdego roku sprawozdania
0 wynikach kontroli wewnetrney;

9) wspieranie kierownika jednostki w realizagi celow i Jadaii priey systematyczngq oceng Kontroli
zaryqdezey oraz, cxynnosel doradeze;

10)  realizacia dodatkowych adar leconych pres kierownika jednostki.

7. W zakresie spraw pozostatych:

1) preyjmowanie gloszen o Inalegienin r3ecgy zagnbionych, pryechowywanie tych recgy oraz posgukiwanie
0s6b uprawnionych do ich odbioru;

2) sprawowanie nad3oru nad prestreganiem tajemnicy stuzbowey;

3) prowadzenie rejestru skarg i wnioskdw, opracowywante analiz i sprawodari w tym Jakresie;

4) prowadzenie akt i spraw osobowych pracownikdw Starostwa i kierownikow powiatowych jednostek
organizacyjnych;

5) prowadzente spraw socjalnych pracownikow Starostwa;

6) koordynowanie s3koleri, doksstatcania i doskonalenia zawodowego pracownikow Starostwa;

7) planowanie i realizacja wydatkow osobowych Starostwa;

8) zatatwianie catoks3taltu spraw wiqzanych 3 pieczeciami uriedowymi, naglowkowymi i tablicami;

9) gospodarowanie drukami i formularami;

10) gospodarowanie taborem samochodowym;

11) wdraganie postgpu technicznego w pracy Starostway

12) zabezpieczente informagyi wigualney dla interesantéw;

13) prowadzenie biblioteki orag archiwum Starostwa;

14) zabespieczenie lacnosci telefonicgney i alarmowej;

15) wykonywante obstugi kancelaryjnej Starostwa;

16) obstuga informatyczna Starostway

17) wykonywanie adan wiqanych 3 wyborami;

18) prowadzenie spraw swiqzanych 3 konserwagiq wyposazenia Starostwa;

19) prowadzenie ewidengji i gospodarowante majqtkiem trwatym i majqtkiem niematerialnym i prawnym

niskocennym.



20) wspélpraca 3 organizacjami pozarzadowymi, w tym: opracowywanie projektn programu wspotpracy 3
organizagami pogarzqdowymi oraz, uzgadnianie sposobu konsultagi spotecznych 5 Zarzadem Powiatu;
preprowadzanie konkurséw i wylanianie ofert w ramach dotagii na realizacje adai realizowanych
pres organizage pozarzadowe, pryygotowanie projektu uchwaty Rady Powiatu i sprawo3dania 3
realigagji programu wspotpracy;

21) pryymowanie na wlasnosé Powiatu gruntéw wydzielonych pod budowe wulic 3 niernchomosci objetef
podziatem na wniosek wlasciciela;

22) nadzdr nad prawnym uregulowaniem spraw wlasnosciowych dotyezacych mienia powiatu;

5. § 14 ust1pkt 15) Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Sochaczewie
otrzymuje brzmienie:
,,15) realizowanie zakupdw materiatow promocyjnych Powiatu pry wspitpracy 3 Wydziatem Organizacyinym,
Zamowien Publicznych i Nadzoru i ich dystrybugz;”
6. §19 ust 12 pkt 3) Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Sochaczewie
otrzymuje brzmienie:
.»3) wspélpraca 5 Wydsiatem Organizacyinym, Zamowier Publicznych i Nadzoru w wykonywanin 3adas i
cxynnosci w akresie merytoryexnym i technicnym prygotowywania i preprowadzania postgpowari o ndzielante
saméwieri publicnych, godnie 3 zasadami i trybami okreslonymi w ustawie prawo amowiesi publicznych,
aktach wykonawegych oraz w wewnetrynych Regulaminach udzielania 3amowien, kiire obowiqzuja w
Starostwie Powiatowym w Sochaczewie;
7. § 20 Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Sochaczewie zostaje
skreslony.
8. § 23 Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Sochaczewie zostaje
skreslony.

9. W pozostalej czesci przepisy Regulaminu pozostaja bez zmian.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staroscie Sochaczewskiemu.

§3

Uchwala wchodzi w zycie z dniem powzigcia ze skutkiem obowiazywania od dnia 1 kwietnia 2021

roku.



Cztonkowie Zarzadu
1. Jolanta Gonta

2. Tadeusz Gluchowski
3. Anna Pawlowska

4. Bozena Samson

5. Bogumil Czubacki
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