Sochaczew, dnia 17 czerwea 2016 roku

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Sochaczewie
oglasza nabdr na stanowisko
Wicedyrektora
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Sochaczewie

ul. Marszatka Jézefa Pilsudskiego 65, 96-500 Sochaczew

Wymagania niezb¢dne do zajmowania stanowiska:

Wryksztalcenie wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu przepisow
o szkolnictwie wyzszym (preferowane magisterskie na kierunku: pedagogika,
pedagogika specjalna, psychologia, polityka spoleczna, politologia, socjologia,
administracja, praca socjalna lub inne kierunki z zakresu nauk spolecznych);
Znajomos¢ przepiséw prawa w zakresie: pomocy spolecznej, wspierania rodziny
1 systemie pieczy zastepczej, przeciwdzialania przemocy w rodzinie, rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych, finanséw
publicznych, prawa pracy, zaméwied publicznych, postepowania administracyjnego,
samorzadu powiatowego oraz przepisow wykonawczych;

Obywatelstwo polskie albo jednego z panstw czlonkowskich Unii Europejskiej lub
panstwa, z ktérym na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw
wspolnotowych przystuguje prawo do podjecia pracy na terytorium Rzeczpospolitej
Polskiej 1 znajomos¢ jezyka polskiego potwierdzona odpowiednim dokumentem
okreslonym w przepisach o Stuzbie Cywilnej;

Biegla umicjetnosé obstugi programéw komputerowych pakietu Microsoft Office,
Word, Excel;

Pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
Niekaralno$¢ za przestepstwo popelnione umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego

lub umyslne przestepstwo skarbowe;
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2. Wymagania dodatkowe pozwalajgce na optymalne wykonywanie zadan na tym
stanowisku:
® Znajomos¢ zagadnien z zakresu organizacji i zadai wykonywanych w Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie w Sochaczewie;
® Posiadanie prawa jazdy kat. B;
* Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku.

®  Predyspozycje osobowosciowe:

umiejetnos¢ planowania i sprawnej organizacii pracy,

— samodzielnos¢ i odpowiedzialnos$¢ w realizacji powierzonych zadas,
— komunikatywnos¢ i kreatywnosé,

— umiejetnos¢ rozwiazywania konfliktéw interpersonalnych,

— zdolnosci negocjacyjne,

— odpornosc na stres,

— wysoka kultura osobista.

3. Do zakresu zadan wykonywanych na stanowisku Wicedyrektora Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w szczeg6lnosci nalezeé bedzie:

® Sprawowanie nadzoru nad dzialalnoscia komérek Powiatowego Centrum Pomocy

Rodzinie w Sochaczewie, w tym nadzér nad realizacja projektow

dofinansowanych ze Zrédel zewnetrznych, w ramach podzialu zadan pomiedzy

dyrektorem i zastepca, okreslonych w regulaminie organizacyjnym;

e Zapewnienie sprawnego funkcjonowania Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Sochaczewie, a w szczegdlnosei:
— wlasciwe] organizacji, czuwania nad terminowoscia 1 tokiem
wykonywanych zadan w Centrum,
— opracowywania projektow aktow wewnetrznych regulujacych strukture i
zasady dzialania Zespolow Centrum,
— wykonywanie funkcji zwierzchnika shizbowego w  stosunku do
pracownikow Centrum w zakresie ustalonym przez dyrektora Centrum,
— przygotowywanie corocznych sprawozdan z dziatalnosci Centrum oraz
przedstawianie wykazu potrzeb w zakresie pomocy spolecznej, pieczy
zastepezej 1 funkcjonowania osob niepelnosprawnych na terenie powiatu

sochaczewskiego,
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e Zastgpowanie dyrektora w realizacji jego obowiazkéw w czasie jego nicobecnosci;

® Wykonywanie innych czynnosci zleconych przez dyrektora Centrum.

Warunki pracy na danym stanowisku:

zatrudnienie w pelnym wymiarze pracy — letat — 40 godzin tygodniowo;

praca administracyjno-biurowa w siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
przy ul. Pilsudskiego 65 w Sochaczewie, jednak wiazaca si¢ z wyjazdami do innych
jednostek;

praca na przedmiotowym stanowisku nie jest narazona na wystgpowanie ucigzliwych

1 szkodliwych warunkéw pracy;

praca z monitorem ckranowym.

Oferty kandydatow powinny zawierac:

podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem wraz z adresem do
korespondencji (w tym takze adres e-mal) i numerem telefonu;

CV z informacjami o wyksztalceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy
zawodowej;

dokumenty stwierdzajace kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania danego
stanowiska (kserokopie);

swiadectwa pracy z poprzednich miejsc pracy — ewentualnie przy kontynuacji
zatrudnienia inne dokumenty potwierdzajace kwalifikacje zawodowe kandydata;

os$wiadczenie kandydata o korzystaniu w pelni z praw publicznych;

oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia

publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

Miejsce i termin skfadania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy¢ w terminie do: 27 czerwca 2016 roku

w godzinach od 8.00 do 16.00, w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie,

ul.J.Pitsudskiego 65,
96-500 Sochaczew, I pigtro, pok.nr 116
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lub przeslac poczta na adres:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sochaczewie
ul. Marszatka Jozefa Pitsudskiego 65
96-500 Sochaczew

Dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé/przesylac w zaklejonych kopertach z dopiskiem:

»Nabor na Wicedyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie”.

Inne informacje:

kandydaci spelniajacy wymagania formalne okreslone w ogloszeniu zostang
powiadomieni o miejscu 1 terminie rozmowy kwalifikacyjnej droga telefoniczng lub
e-mailows;

nie dopuszcza si¢ przyjmowania dokumentéw aplikacyjnych droga elektroniczna;

w przypadku przestania ofert za posrednictwem poczty, za ztozong w terminie, uwaza sig
oferte, ktora wplynela do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Sochaczewie
najpozniej w dniu wskazanym w ogloszeniu tj. 27 czerwca br;

aplikacje, ktore wplyng po terminie lub beda niekompletne nie bedg rozpatrywane
rozstrzygnigcie konkursu nastagpt po przeprowadzeniu z kandydatami rozmow
kwalifikacyjnych;

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Sochaczewie zastrzega sobie prawo

zakoniczenia naboru bez wylonienia kandydata w kazdym czasie 1 bez podawania

przyczyny.

Prosimy o zamieszczenie w aplikacji klauzuli: ,,Wyraz'am zgodq na przetwarzanie moich
danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z
Ustawq z dnia 29.08.1997 roku o Ochronie Danych Osobowych; tekst jednolity: Dz. U. z
2002r. Nr 101, poz. 926 ze zm.)”.

Uprzejmie informujemy, ze istnieje mozliwos¢ odebrania dokumentéw aplikacyjnych po zakonczonej
procedurze naboru — osobiScie. Jednoczesnie informujemy, ze dokumenty nie\beda odsylane droga
pocztows.

4| Strona



