Sochaczew, dnia 8 grudnia 2017 r.

STAROSTA SOCHACZEWSKI

oglasza nab6r na wolne stanowisko urzednicze
inspektora w Wydziale Powiatowego Rzecznika Konsumentow
w Starostwie Powiatowym w Sochaczewie
ul. Marszalka Jozefa Pitsudskiego 65, 96-500 Sochaczew

Wymagania niezbedne warunkujace dopuszczenie udziatu w naborze:

wyksztalcenie wyzsze,

minimum 5 letn1 staz pracy.

. Wymagania niezb¢dne do zajmowania stanowiska:

obywatelstwo polskie albo jednego z panstw czlonkowskich Unii Europejskiej lub
pafstwa, z ktérym na podstawie umoéw miedzynarodowych lub przepisow
wspolnotowych przystuguje prawo do podjecia pracy na terytorium Rzeczpospolite)
Polskiej i znajomos¢ jezyka polskiego potwierdzona odpowiednim dokumentem
okreslonym w przepisach o Stuzbie Cywilnej;

pelna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;
nieposzlakowana opinia;

niekaralnosé;

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku.

Wymagania dodatkowe pozwalajace na optymalne wykonywanie zadafd na tym

stanowisku:

wiedza na temat zadan realizowanych przez Powiatowego Rzecznika Konsumentow;
znajomoéé przepisdbw Kodeks postgpowania administracyjnego oraz Kodeksu
postepowania cywilnego w czesci dot. ochrony Konsumentow;

komunikatywnos¢, dyspozycyjnosc 1 kreatywnos¢;

dobra obsluga komputera i programéw komputerowych;

umiejetnosc organizacjl czasu pracy.



4, Do zakresu zadan wykonywanych na stanowisku inspektora w Wydziale

Powiatowego Rzecznika Konsumentow w szczegoélnosci naleze¢ bedzie:

obstuga administracyjna biura (w tym przygotowywanie, archiwizacja i niszczenie
dokumentéw, edycja i korekta dokumentéw, obsluga poczty, powielanie 1
fotokopiowanie dokumentow);

obstuga kancelaryjna wystapien Powiatowego Rzecznika Konsumentow do
przedsigbiorcow w sprawach ochrony praw 1 intereséw konsumentow;

koordynowanie dzialalnosci biura w zakresie wspolpracy z wlasciwymi miejscowo

delegaturami Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw, organami Inspekcji

handlowej oraz organizacjami konsumenckimi;

realizowanie i organizowanie kampanii informacyjnych skierowanych do konsumentow;

Warunki pracy na danym stanowisku:

zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy — 40 godzin tygodniowo;

praca administracyjno-biurowa w siedzibie Starostwa Powiatowego w Sochaczewie;
praca na przedmiotowym stanowisku nie jest narazona na wystgpowanie ucigzliwych
1 szkodliwych warunkow pracy;

praca z monitorem ekranowym.

Oferty kandydatéw powinny zawierac:

podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem wraz z adresem do
korespondencji (w tym takze adres e-mai) i numerem telefonu;

CV z informacjami o wyksztalceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy
zawodowej;

dokumenty stwierdzajace kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania danego
stanowiska (kserokopie);

§wiadectwa pracy z poprzednich miejsc pracy — ewentualnie przy kontynuacji
zatrudnienia inne dokumenty potwierdzajace doswiadczenie zawodowe kandydata;
o$wiadczenie kandydata o korzystaniu w pelni z praw publicznych;

o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia

publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.



Miejsce i termin sktadania dokumentow:
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy zlozyé w terminie do: 21 grudnia 2017 .
w godzinach pracy urzedu, w Kancelarii Ogoélne;j
Starostwa Powiatowego w Sochaczewie

lub przesta¢ poczta na adres:

Starostwo Powiatowe w Sochaczewie
ul. Marszatka Jozefa Pilsudskiego 65
96-500 Sochaczew

Dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢/przesyla¢ w zaklejonych kopertach z dopiskiem:
,»,]Nabor na stanowisko inspektora w Wydziale Powiatowego Rzecznika Konsumentow

Starostwa Powiatowego w Sochaczewie”.

Inne informacje:

— wskaznik 0séb niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu oséb niepelnosprawnych w miesiacu
poprzedzajacym date opublikowania ogloszenia, jest wyzszy niz 6%;

— kandydaci spelniajacy wymagania formalne okreslone w ogloszeniu zostana powiadomieni
o miejscu i terminie rozmowy kwalifikacyjnej droga telefoniczna lub e-mailowa;

— nie dopuszcza si¢ przyjmowania dokumentéw aplikacyjnych droga elektroniczna;

— w przypadku przeslania ofert za posrednictwem poczty, za zlozona w terminie, uwaza si¢
oferte, ktéra wplyneta do kancelarii Starostwa najp6zniej w dniu wskazanym w ogloszeniu;

— rozstrzygniecie konkursu nastapi po przeprowadzeniu z kandydatami rozmow

kwalifikacyjnych.

Prosimy o zamieszczenie w aplikacji klauzuli: ,,Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich
danych osobowych dla potrzeb niezbgednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z
ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r.
poz.922)”.



Uprzejmie informujemy, ze istnieje mozliwos¢ odebrania dokumentéw aplikacyjnych po
zakoficzonej procedurze naboru — osobiscie. Jednoczesnie informujemy, ze dokumenty nie beda

odsylane droga pocztowa.




