Sochaczew, dnia 6 paZdziernika 2020 r.

STAROSTA SOCHACZEWSKI

oglasza nabér na wolne stanowisko urzednicze
inspektora
w Wydziale Architektury i Budownictwa
w Starostwie Powiatowym w Sochaczewie
ul. Marszatka Jozefa Pitsudskiego 65.

1. Wymagania niezbedne:
a) wyksztatcenie wyisze, z zakresu budownictwa;
b) 5-letni staz pracy;

c) obywatelstwo polskie, albo jednego z panstw cztonkowskich Unii Europejskiej lub
panstwa, z ktéorym na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepisow
wspolnotowych przystuguje prawo do podjecia pracy na terytorium Rzeczpospolitej
Polskiej i znajomos$¢ jezyka polskiego potwierdzona odpowiednim dokumentem
okredlonym w przepisach o Stuzbie Cywilnej;

d) petna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

e) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo scigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

f) osoba cieszgca sie nieposzlakowang opinig publiczng;

g) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku.

2. Wymagania dodatkowe:

a) znajomos¢ aktow prawnych:
- prawo budowlane,
- prawo ochrony $rodowiska,
- prawo wodne,
- o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,
- kodeks postepowania administracyjnego,
- przepisy wykonawcze do powyiszych aktdw prawnych.

3. Niezbedne umiejetnosci:
a) obstuga korespondencji elektronicznej w urzedzie;
b) umiejetnos¢ redagowania pism urzedowych;



c) umiejetnosé czytania projektéw budowlanych i map geodezyjnych;

d) umiejetnos¢ zastosowania obowigzujacych przepiséw prawa przy prowadzeniu
postepowan z zakresu kompetencji organu administracji architektoniczno-budowlanej;
e) umiejetnos¢ organizacji czasu pracy;

f) tatwos¢ komunikacji niezbednej w obstudze petenta;

g) systematycznos¢ i starannosé.

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
a) w zakresie wynikajagcym z ustawy Prawo budowlane prowadzenie spraw zwigzanych z:
- wydawanie decyzji administracyjnych oraz przyjmowanie zgloszen w sprawach
okreslonych ustawa,
- sporzadzaniem wnioskéow do wiasciwego Ministra w sprawie upowaznienia do
udzielenia zgody na odstepstwo od przepiséw techniczno- budowlanych,
- sprawowaniem nadzoru nad przestrzeganiem przepiséw prawa budowlanego np.
zgodnoé¢ zagospodarowania terenu z miejscowymi planami zagospodarowania
przestrzennego oraz wymogami ochrony srodowiska;
b) w zakresie wynikajgcym z ustawy o wtasnosci lokali, prowadzenie spraw zwigzanych z
wydawaniem zaswiadczen o samodzielnosci lokali;
c) w zakresie wynikajagcym z ustawy o szczegblnych zasadach przygotowania i realizacji
inwestycji w zakresie drég publicznych, prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem
pozwoled na realizacje inwestycji drogowych w zakresie budowy drég gminnych i
powiatowych;
d) w zakresie wynikajagcym z ustawy o szczegdlnych zasadach odbudowy, remontow i
rozbiérek obiektéow budowlanych zniszczonych lub uszkodzonych w wyniku dziatania
zywiotu, prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem pozwoleri i przyjmowanie
zgtoszen wykonywanych robot budowlanych.

5. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:
- zatrudnienie w ramach umowy o pracg,
- praca w petnym wymiarze czasu pracy — 40 godzin tygodniowo,
- praca administracyjno-biurowa w siedzibie Starostwa Powiatowego w Sochaczewie,
- praca z monitorem ekranowym,
- obstuga urzadzen biurowych,
- wynagrodzenie ustalane zgodnie z rozporzadzeniem/regulaminem.

6. Wymagane dokumenty aplikacyjne:
a) podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem wraz z adresem do
korespondencji oraz numerem telefonu kontaktowego;
b) curriculum vitae;
c) kopie $wiadectw pracy z poprzednich miejsc pracy — ewentualnie przy kontynuaciji
zatrudnienia inne dokumenty potwierdzajace doswiadczenie zawodowe kandydata;



d) kopie dyplomdw potwierdzajgcych wyksztatcenie;

e) kopie zaswiadczen o ukoriczonych kursach i szkoleniach;

f) inne dokumenty potwierdzajace przydatnos$¢ do pracy na danym stanowisku;

g) ewentualne kopie referencji z dotychczasowych miejsc pracy;

h) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych o tresci:
»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu rekrutacji na
wolne stanowisko urzednicze inspektora w Wydziale Architektury i Budownictwa w
Starostwie Powiatowym w Sochaczewie zgodnie z ustawag z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych /Dz. U. z 2019 r., poz. 1781/”;

i) os$wiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z
petni praw publicznych;

j) oéwiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwo Scigane z oskarienia
publicznego lub umyélne przestepstwo skarbowe;

k) prosimy roéwniez o zamieszczenie w dokumentach aplikacyjnych podpisanej
nastepujacej klauzuli:

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATOW DO PRACY
zgodna z RODO

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady Europy (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (4.5.2016 L 119/38) Dziennik Urzedowy Unii
Europejskiej PL) i ustawy z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych

poz. 1000.

Informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starostwo Powiatowe w
Sochaczewie przy ulicy Marszatka Jézefa Pitsudskiego 65, tel. (46) 864 18 40,

e-mail: starostwo@powiatsochaczew.pl.

2. Inspektorem Ochrony Danych w Starostwie Powiatowym w Sochaczewie jest Pan
Lestaw Siergiej tel. (46) 864 18 81, e-mail: Isiergiej@powiatsochaczew.pl.

3. Dane osobowe Pani/Pana bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a ogélnego
rozporzadzenia o ochronie danych jw. oraz Kodeksu Pracy — ustawa z dnia 26 czerwca
1974 r. /Dz.U. z 2020 r., poz. 1320/, w celu rekrutacji na wolne stanowiska pracy.

4., Dane osobowe Pani/Pana beda przechowywane przez okres 30 dni od dnia
zakoriczenia rekrutacji (istnieje mozliwo$¢ osobistego odebrania dokumentéw
aplikacyjnych po zakoriczonej procedurze naboru). Po tym terminie zostang komisyjnie
zniszczone.



5. Posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostepu do swoich danych
osobowych, prawo do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania oraz
prawo do cofniecia zgody.

6. Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych.
7. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym, brak lub
podanie niepetnych danych moze by¢ podstawg do odrzucenia oferty.

8. Urzad nie przewiduje wykorzystania Pani/Pana danych w innych celach, niezwigzanych
z rekrutacjg na wolne stanowisko pracy.

(podpis kandydata do pracy)

7. Termin skiadania dokumentow aplikacyjnych do dnia 20.10.2020 r.

8. Informacja dodatkowa:
W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia o naborze, wskaznik
zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, wynosit

€O najmniej 6%.

(podpis)

Miejsce i termin sktadania dokumentow:
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy¢ w terminie do: 20 pazdziernika 2020 r.
w godzinach pracy urzedu, w Kancelarii Ogdlnej
Starostwa Powiatowego w Sochaczewie
lub przesta¢ droga pocztowa na adres:

Starostwo Powiatowe w Sochaczewie,
ul. Marszatka Jézefa Pitsudskiego 65
96-500 Sochaczew



Dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢/przesytaé¢ w zaklejonych kopertach
z dopiskiem ,Nabd6r na stanowisko inspektora w Wydziale Architektury i Budownictwa
Starostwa Powiatowego w Sochaczewie”.

Inne informacje:

— kandydaci spetniajagcy wymagania formalne okreslone w ogloszeniu zostang
powiadomieni o terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej drogg telefoniczng lub e-
mailowy;

— nie dopuszcza sie mozliwosci przyjmowania dokumentéw aplikacyjnych droga
elektroniczng;

— w przypadkach przesytania ofert za posrednictwem poczty, za zlozong w terminie,
uwaza sie te oferte, ktéra wplyneta do kancelarii Starostwa najp6iniej w dniu
wskazanym w ogloszeniu;

— rozstrzygniecie konkursu nastgpi po przeprowadzeniu z kandydatami rozméw
kwalifikacyjnych;

— Starosta Sochaczewski zastrzega sobie prawo do uniewaznienia naboru na kazdym
etapie naboru bez podania przyczyny.

Uprzejmie  informujemy, ie istnieje moiliwo$¢ odebrania  dokumentéw
aplikacyjnych po zakoriczonej procedurze naboru osobiscie (patrz: klauzula RODO).
Jednoczesnie informujemy, iz dokumenty nie bedg odsytane drogg pocztows.



